
TẬP ĐOÀN ĐIỆN LỰC VIỆT NAM 

CÔNG TY THỦY ĐIỆN TRỊ AN 

 
Số:           /TB-TĐTA 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

Đồng Nai, ngày     tháng 02 năm 2026 
 

 

THÔNG BÁO 

Về việc tuyển dụng lao động năm 2026 

 

Công ty Thủy điện Trị An - Chi nhánh Tập đoàn Điện lực Việt Nam thông 

báo tuyển dụng lao động năm 2026, cụ thể như sau: 

I. TIÊU CHUẨN CHUNG: 

 Là công dân nước Cộng hòa xã hội chủ nghĩa Việt Nam; không đang bị truy 

cứu trách nhiệm hình sự, chấp hành án hình sự; không đang bị thi hành kỷ luật lao 

động từ khiển trách trở lên từ đơn vị sử dụng lao động khác; không đang trong thời 

gian bị cấm hành nghề hoặc bị cấm làm công việc có liên quan đến ngành nghề cần 

tuyển; các trường hợp khác theo qui định của pháp luật. 

II. VỊ TRÍ, SỐ LƯỢNG, YÊU CẦU TUYỂN DỤNG:  

1. Vị trí Cử nhân, Kỹ sư điện, điện tử:  

a) Số lượng: 05 người 

b) Trình độ đào tạo: 

- Trình độ chuyên môn: Tốt nghiệp Đại học chính quy ngành kỹ thuật điện, 

điện - điện tử, điều khiển tự động, đo lường và điều khiển. 

- Trình độ ngoại ngữ: Chứng chỉ Anh văn trình độ A2 trở lên hoặc các 

chứng chỉ quốc tế tương đương khác. 

- Trình độ tin học: Sử dụng thành thạo tin học văn phòng và các phần mềm 

phục vụ công tác chuyên môn. 

c) Giới tính: Nam, nữ. 

d) Độ tuổi: 22 – 40 tuổi. 

e) Sức khỏe: Đạt loại II trở lên theo quy định của Bộ Y tế. 

2. Cử nhân, Kỹ sư thủy lợi, thủy điện: 

a) Số lượng: 02 người. 

b) Trình độ đào tạo: 

- Trình độ chuyên môn: Tốt nghiệp Đại học chính quy chuyên ngành kỹ 

thuật công trình thủy, xây dựng công trình thủy lợi, thủy điện, xây dựng dân dụng 

và công nghiệp, kỹ thuật xây dựng, thủy văn, trắc địa, quan trắc môi trường.  

- Trình độ ngoại ngữ: Chứng chỉ Anh văn trình độ A2 trở lên hoặc các 

chứng chỉ quốc tế tương đương khác. 
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- Trình độ tin học: Sử dụng thành thạo tin học văn phòng và các phần mềm 

phục vụ công tác chuyên môn. 

c) Giới tính: Nam, nữ. 

d) Độ tuổi: 22 – 40 tuổi. 

e) Sức khỏe: Đạt loại III trở lên theo quy định của Bộ Y tế. 

3. Cử nhân, Kỹ sư công nghệ thông tin: 

a) Số lượng: 01 người 

b) Trình độ đào tạo: 

- Trình độ chuyên môn: Tốt nghiệp Đại học chính quy chuyên ngành mạng 

máy tính và truyền thông dữ liệu, khoa học máy tính, kỹ thuật phần mềm, an ninh 

mạng/an toàn thông tin, hệ thống thông tin quản lý.  

- Trình độ ngoại ngữ: Chứng chỉ Anh văn trình độ A2 trở lên hoặc các 

chứng chỉ quốc tế tương đương khác. 

- Trình độ tin học: Sử dụng thành thạo tin học văn phòng và các phần mềm 

phục vụ công tác chuyên môn. 

c) Giới tính: Nam, nữ. 

d) Độ tuổi: 22 – 40 tuổi. 

e) Sức khỏe: Đạt loại III trở lên theo quy định của Bộ Y tế. 

4. Cử nhân luật: 

a) Số lượng: 01 người 

b) Trình độ đào tạo: 

- Trình độ chuyên môn: Tốt nghiệp Đại học chính quy chuyên ngành luật 

kinh tế. 

- Trình độ ngoại ngữ: Chứng chỉ Anh văn trình độ A2 trở lên hoặc các 

chứng chỉ quốc tế tương đương khác. 

- Trình độ tin học: Sử dụng thành thạo tin học văn phòng và các phần mềm 

phục vụ công tác chuyên môn. 

c) Giới tính: Nữ. 

d) Độ tuổi: 22 – 40 tuổi. 

e) Sức khỏe: Đạt loại III trở lên theo quy định của Bộ Y tế. 

5. Nhân viên văn thư: 

a) Số lượng: 01 người 

b) Trình độ đào tạo: 
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- Trình độ chuyên môn: Tốt nghiệp Trung cấp trở lên chuyên ngành văn thư, 

lưu trữ. 

- Trình độ tin học: Thành thạo tin học văn phòng. 

c) Giới tính: Nam, nữ. 

d) Độ tuổi: 20 – 40 tuổi. 

e) Sức khỏe: Đạt loại III trở lên theo quy định của Bộ Y tế. 

6. Công nhân quan trắc/trắc địa: 

a) Số lượng: 02 người 

b) Trình độ đào tạo: 

- Trình độ chuyên môn: Tốt nghiệp Trung cấp trở lên các ngành: xây dựng 

công trình thủy lợi, thủy điện, xây dựng dân dụng và công nghiệp, kỹ thuật xây 

dựng, thủy văn, trắc địa, quan trắc môi trường.  

c) Giới tính: Nam, nữ. 

d) Độ tuổi: 20 – 35 tuổi. 

e) Sức khỏe: Đạt loại III trở lên theo quy định của Bộ Y tế. 

III. NỘI DUNG THI TUYỂN: 

A. ĐỐI VỚI LAO ĐỘNG TUYỂN DỤNG LÀ KỸ SƯ, CỬ NHÂN: 

1. Hình thức, địa điểm thi:  

- Thi IQ, Tiếng Anh, Chuyên môn: EVN hỗ trợ thi trên phần mềm E-

Learning.  

- Tin học văn phòng thi trên máy tính xách tay cá nhân.  

- Thi phỏng vấn: Công ty tổ chức phỏng vấn đánh giá khả năng xử lý tình 

huống, các vấn đề thường xuyên phát sinh trong công việc; kiểm tra hiểu biết 

chung về các lĩnh vực kinh tế, xã hội, EVN và Công ty Thủy điện Trị An. 

- Địa điểm thi: Công ty Thủy điện Trị An – xã Trị An, tỉnh Đồng Nai. 

2. Hình thức xét tuyển: 

- Môn IQ: đạt từ 60/180 điểm trở lên; 

- Môn Tiếng Anh đạt 200/990 điểm trở lên. Đối với thí sinh đã có 

bằng/chứng chỉ tiếng Anh quốc tế trình độ từ B1 trở lên hoặc đã tốt nghiệp đại học, 

cao học tập trung tại nước ngoài học bằng tiếng Anh được miễn thi môn Tiếng 

Anh; 

- Môn Tin học văn phòng: đạt 50/100 điểm trở lên; 

- Chuyên môn đạt từ 50/100 điểm trở lên, chiếm tỉ trọng 40% tổng số điểm 

xét tuyển; 

   - Điểm thi Phỏng vấn chiếm tỉ trọng 60% tổng số điểm xét tuyển. 
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B. ĐỐI VỚI LAO ĐỘNG TUYỂN DỤNG LÀ NHÂN VIÊN VĂN THƯ, 

CÔNG NHÂN QUAN TRẮC: 

1. Hình thức, địa điểm thi:  

- Thi chuyên môn:  

+ Nhận thức, trình độ cơ bản của ngành nghề được đào tạo (phù hợp với yêu 

cầu chuyên môn, nghiệp vụ của vị trí/chức danh công việc cần tuyển); 

+ Kỹ năng thực hành, khả năng làm việc của người dự tuyển; 

+ Tin học đối với chức danh nhân viên văn thư. 

- Thi phỏng vấn trực tiếp. 

- Địa điểm thi: Công ty Thủy điện Trị An – xã Trị An, tỉnh Đồng Nai. 

2. Hình thức xét tuyển: 

- Điểm thi Chuyên môn chiếm tỉ trọng 40% tổng số điểm; 

- Điểm thi Phỏng vấn chiếm tỉ trọng 60% tổng số điểm. 

C. CHẾ ĐỘ ƯU TIÊN TRONG THI TUYỂN DỤNG LAO ĐỘNG: 

Chế độ ưu tiên thi tuyển dụng lao động áp dụng theo Điều 13 Quy định về 

công tác tuyển dụng lao động trong Công ty Thủy điện Trị An ban hành kèm theo 

Quyết định số 2044/QĐ-TĐTA ngày 10/10/2025 của Công ty Thủy điện Trị An. 

IV. CHẾ ĐỘ ĐỐI VỚI CÁC ỨNG VIÊN TRÚNG TUYỂN: 

1. Loại hợp đồng sẽ giao kết sau khi trúng tuyển: 

 Sau thời gian thử việc nếu đạt yêu cầu sẽ được ký hợp đồng theo quy định 

của Bộ luật lao động. 

2. Mức lương, các khoản thu nhập và các chế độ khác: 

 - Được trả lương theo quy định của Nhà nước và theo Quy định trả lương 

của Công ty. 

 - Thực hiện đầy đủ các chế độ theo quy định của Bộ luật lao động (tham gia 

BHYT, BHXH, BHTN; nghỉ phép; nghỉ Lễ, Tết; trang bị bảo hộ lao động, ...). 

 - Được bố trí nhà ở công vụ trong thời gian công tác. 

 - Được hưởng các chế độ đãi ngộ khác theo quy định của Công ty. 

3. Thời gian làm việc, thời giờ nghỉ ngơi:  

 Theo quy định của Bộ luật Lao động. 

4. Địa điểm làm việc:  

 Công ty Thủy điện Trị An - Xã Trị An, tỉnh Đồng Nai. 

V. HỒ SƠ ĐĂNG KÝ DỰ TUYỂN:  

 1. Đơn đăng ký dự tuyển lao động, trong đơn cần ghi rõ vị trí đăng ký dự 

tuyển (Theo Mẫu số 2.1 đính kèm); 
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 2. Sơ yếu lý lịch: Ghi rõ ràng, đầy đủ thông tin thân nhân, quá trình học tập, 

công tác, có dán Ảnh (4×6), có xác nhận của địa phương (có giá trị trong vòng 06 

tháng) (Theo Mẫu số 2.2 đính kèm); 

 3. Bản sao có công chứng các văn bằng, chứng chỉ theo yêu cầu của vị trí dự 

tuyển. Khi được tuyển dụng chính thức, phải xuất trình bản chính để kiểm tra lại; 

 4. Bản sao công chứng: Căn cước công dân. 

 5. Giấy chứng nhận sức khoẻ trong vòng 06 tháng kể từ ngày cơ quan y tế 

có thẩm quyền cấp (cơ quan y tế được Bộ Y tế cấp giấy phép). 

VI. THỜI GIAN, ĐỊA ĐIỂM NHẬN HỒ SƠ, DỰ KIẾN THỜI GIAN 

THI TUYỂN: 

1. Thời gian nhận hồ sơ: Trong giờ hành chính từ 08 giờ 00 phút – Ngày 

10 tháng 3 năm 2026 đến hết 16 giờ 00 phút – Ngày 31 tháng 3 năm 2026. 

 2. Địa điểm nộp hồ sơ: Công ty Thủy điện Trị An - xã Trị An, tỉnh Đồng 

Nai. 

 - Hình thức nộp hồ sơ: Trực tiếp hoặc qua đường bưu điện (Hồ sơ đã nộp 

không trả lại). 

 3. Thời gian thi tuyển: Công ty sẽ thông báo cho các ứng viên sau. 

Mọi chi tiết xin vui lòng liên hệ với chị: Lê Thị Ái Vân - Phòng Hành chính 

và Lao động. Số điện thoại: 0395.208.981. 

Công ty Thủy điện Trị An thông báo để các ứng cử viên biết./. 

 

Nơi nhận:  
- Các đơn vị trong EVN; 

- Các trường Đại học, Cao đẳng, Trung cấp liên 

quan tới ngành nghề tuyển dụng (bản giấy); 

- Cổng thông tin điện tử EVN; 

- TTDV việc làm tỉnh Đồng Nai - Sở Nội Vụ  

(bản giấy); 

- Trang Web Công ty (https://trianhpc.vn); 

- Dán thông báo Công ty; 

- Lưu: VT, HCLĐ. 

            GIÁM ĐỐC 
 

 

 

 

 

 

                  Nguyễn Hữu Khánh Ngọc 
 



Mẫu số 2.1 

 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
------------------- 

……, ngày … tháng … năm 202 

 

PHIẾU ĐĂNG KÝ DỰ TUYỂN LAO ĐỘNG 

Kính gửi: Hội đồng Tuyển dụng lao động Công ty Thủy điện Trị An 

Tên tôi là (viết chữ in hoa):  …      Bí danh: … 

Ngày sinh: …        Nam/Nữ: … 

Số CMND/CCCD: …                 Ngày cấp: … 

Nơi cấp CMND/CCCD: 

Hộ khẩu thường trú (*): … 

Địa chỉ đang ở (*): … 

Địa chỉ báo tin (*): … 

Trình độ đào tạo theo nghề hoặc chuyên môn kỹ thuật: … 

Trình độ ngoại ngữ: … 

Sau khi nghiên cứu nội dung thông báo tuyển dụng lao động, tôi thấy bản thân có 

đủ điều kiện và tiêu chuẩn để đăng ký dự tuyển vào vị trí: … 

Tôi xin gửi các giấy tờ kèm theo đơn đăng ký dự tuyển này, như sau: 

1. Sơ yếu lý lịch; 

2. Bản sao công chứng văn bằng, chứng chỉ; 

3. Giấy chứng nhận sức khỏe; 

4. Bản sao công chứng Giấy chứng minh nhân dân/Căn cước công dân; 

5. Các giấy tờ xác nhận ưu tiên khi dự tuyển dụng lao động và các giấy tờ có liên 

quan khác; 

Tôi xin cam đoan thực hiện đúng các quy định về tuyển dụng lao động. 

                NGƯỜI ĐĂNG KÝ DỰ TUYỂN LAO ĐỘNG 

 (ký và ghi rõ họ, tên) 
 

 

 

 

 
 
 

Ghi chú: (*) cần ghi rõ số nhà; thôn/tổ dân phố; xã/phường/thị trấn; Huyện/Quận/Thị xã/Thành phố trực 

thuộc Tỉnh; Tỉnh/Thành phố trực thuộc Trung ương



 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

------------------------------ 

SƠ YẾU LÝ LỊCH 

Họ và Tên:   ...      Nam, nữ:   ... 

Tên thường gọi:   ... 

Sinh ngày   ...  tháng   ...  năm   ... 

 Nơi sinh (*):   ... 

Nguyên quán (*):   ... 

Nơi đăng ký hộ khẩu thường trú hiện nay (*):   ... 

Số chứng minh thư nhân dân/Căn cước công dân:   ...        Ngày cấp:  /  /  

Nơi cấp: ... 

Dân tộc:   ...      Tôn giáo:   ... 

Trình độ văn hóa:   ... 

Trình độ ngoại ngữ:   ... 

Trình độ chuyên môn hoặc nghề nghiệp:   ... 

Tình trạng sức khỏe hiện nay:   ... 

Kết nạp Đoàn TNCS Hồ Chí Minh: ngày   ...   tháng   ...   năm   ...    

Kết nạp Đảng cộng sản Việt Nam: ngày   ...   tháng   ...   năm   ...    

Ngày nhập ngũ QĐNDVN (TNXP):   Ngày xuất ngũ: 

Khi cần báo tin cho ai?   ...    Ở đâu:   ... 

HOÀN CẢNH GIA ĐÌNH 

Họ tên bố:   ...      Năm sinh:  ... 

Nghề nghiệp:   ... 

Nơi công tác (ghi rõ tên và đơn vị đang công tác):   ... 

Chỗ ở hiện nay (*):   ... 

Địa chỉ liên hệ (*):   ... 

Họ tên mẹ:   ...      Năm sinh:   ... 

Nghề nghiệp:   ... 

Nơi công tác (ghi rõ tên và đơn vị đang công tác):   ... 

Chỗ ở hiện nay (*):   ... 

Địa chỉ liên hệ (*):   .... 

 
 

Ảnh không 

quá 06 tháng 
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HỌ VÀ TÊN ANH CHỊ EM RUỘT 

(Ghi rõ họ tên, tuổi, chỗ ở và nghề nghiệp, nơi công tác, 

thái độ chính trị của từng người) 

Họ và tên:   ...      Tuổi:   ... 

Nghề nghiệp:   ... 

Nơi công tác (ghi rõ tên và đơn vị đang công tác):   ... 

Chỗ ở hiện nay (*):   ... 

Địa chỉ liên hệ (*):   ... 

 

HỌ TÊN VỢ HOẶC CHỒNG VÀ CÁC CON 
(Ghi rõ họ tên, tuổi, chỗ ở và nghề nghiệp, nơi công tác, 

thái độ chính trị của từng người) 

Họ và tên vợ hoặc chồng:   ...     Tuổi:   ... 

Nghề nghiệp:   ... 

Nơi công tác (ghi rõ tên và đơn vị đang công tác):   ... 

Chỗ ở hiện nay (*):   ... 

Họ và tên các con:   ...      Tuổi:   ... 

Nghề nghiệp:   ... 

Nơi công tác (ghi rõ tên và đơn vị đang công tác):   ... 

Chỗ ở hiện nay (*):   ... 

QUÁ TRÌNH CÔNG TÁC CỦA BẢN THÂN 

Từ tháng, năm đến 

tháng, năm 
Làm công tác gì? Ở đâu? Giữ chức vụ gì 
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KHEN THƯỞNG VÀ KỶ LUẬT 

Khen thưởng:   .................................................................................................................. 

........................................................................................................................................... 

Kỷ luật:   ........................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................... 

Tôi xin cam đoan những lời khai trên là đúng sự thật. Tôi xin chịu hoàn toàn trách nhiệm 

đối với bất kỳ thông tin nào không đúng sự thật tại bản Sơ yếu lý lịch này. 
 

Xác nhận của thủ trưởng đơn vị, Chủ tịch 

Uỷ ban nhân dân xã, Phường, Thị trấn 
...   , ngày      tháng     năm 

(ký và ghi rõ họ tên, đóng dấu) 

 

...   , ngày      tháng     năm 

Người khai ký tên 
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